ROMANIA
COMUNA MIHALASENI
sat. Mihalaseni, str. Calea Nationald, nr. 23, com. Mihélaseni, jud. Botosani
Tel. / fax 0231566108
e-mail: mihalaseniprimaria@yahoo.com

Nr. 548/30.01.2026

ANUNT CONCURS RECRUTARE

Priméria Comunei Mihiliseni, cu sediul in Mihal&seni, str. Calea Nationala, nr. 23,
judetul Botosani, organizeazi concurs de recrutare in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
coroborat cu art. VII alin (2) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind
unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu
normd intreagd, a urmatoarei functii contractuale de executie vacante si Legii 141/2025, dupa
cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Inspector de specialitate clasa I grad profesional debutant
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartimentului Asistentd Sociala

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptiména

PERIOADA: nedeterminati

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- studii superioare de licenta absolvite cu diploma de licentd in domeniul asistentei sociale;
- sd fie inscris in Registrul National al Asistentilor Sociali (RNAS)

- vechimea in muncid nu este obligatorie;

- disponibilitate pentru perfectionare.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 din Hotérarea Guvernului
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (vezi Anexa I).

Concursul se organizeazé la sediul Priméariei Mihéldseni, comuna Mihélaseni, str. Calea
Nationald, nr. 23, judetul Botosani, in data 24.02.2026, ora 10:00 - proba scrisi. Interviul va
avea loc in data de 27.02.2026, ora 10:00.

Dosarele se depun la sediul Primériei Mihaldseni din str. Calea Nationala, nr.23, comuna
Mihaladseni, judetul Botosani in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului,
respectiv de la data de 03.02.2026 pana la data de 16.02.2026, ora 14:00, iar documentele de
participare sunt cele prevazute de art. 35 din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

¢) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sé ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis
infractiuni previzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitamaént,
sandtate sau protectie sociald, precum §i orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicid sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Selectia dosarelor de concurs se realizeazi in 2 zile lucritoare de la expirarea datei limita
de depunere a dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va
face in data de 19.02.2026 la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet a institutiei
publice organizatorice. Relatii suplimentare referitoare la organizarea concursului pot fi
obtinute de la persoand de contact doamna Condurache Ionela Anca — Inspector Superior -
secretar comisie  concurs, tel. 0231566108, mobil 0771155754, e-mail:
mihalaseniprimaria@yahoo.com.

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:

Publicare anunt: 02.02.2026

16.02.2026- termenul limita pentru depunerea dosarelor;
17.02.2026-selectie dosare, ora 12:00

17.02.2026- afisare rezultate selectie dosare, ora 13;

18.02.2026-termen limita contestatii selectie dosare, ora 13;
19.02.2026-Afisare rezultate contestatii dosare

24.02.2026- ora 10:00 - proba scris3;

24.02.2026, afisare rezultate proba scrisa, ora 14:00

25.02.2026- termen depunere contestatii rezultat proba scrisd, ora 14:00;
26.02.2026-afigare rezultate contestatii proba scrisa, ora 14:00;
27.02.2026- ora 10:00 - proba interviu;

27.02.2026, afisare rezultate proba interviu, ora 13:30;

02.03.2026- termen depunere contestatii rezultat proba interviu, ora 13:30;
02.03.2026- afisare rezultate contestatii proba interviu, ora 13:30:
03.03.2026- Afisare rezultat final concurs.

Bibliografia/Tematica pentru concurs:
1. Constitutia Romaniei, republicata - integral;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd cu modificérile si completérile ulterioare — cu tematica Ordonanta



Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd cu modificérile si completarile ulterioare;
3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare — cu tematica Legea nr.202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;
4. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Cu tematica
PARTEA a-Ill-a - TITLUL V- Cap. IV - SECTIUNEA a — II-a- Rolul si atributiile

primarului

- Cap. VIII - Actele autorititilor administratiei publice
locale

5. Legea 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completarile ulterioare — cu tematica
Legea 292/2011 a asistentei sociale Cap.I-IV

6. Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 448/2006, privind
protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare ;

7. H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu tematica
H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicérile, modificarile si completérile acestora.
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